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Muestra
63 Empresas de la Industria Tl

Con el objetivo de conocer el estado actual de las
empresas del sector en relaciéon al uso, adopcion y
formacion en materia de |la Inteligencia Artificial se
realizd un estudio que Iincluyd preguntas
asociadas a competitividad y desarrollo del talento
especializado.

Insight general

Si bien el 68% de las empresas encuestadas estan dando prioridad a la
Inteligencia Artificial, un 49% de las organizaciones aun no cuentan con un
producto y/o servicio basado en IA y ven como barrera la falta de
conocimiento y expertos en su organizacion, esto conlleva a que el sector
debe trabajar en consolidar una hoja de ruta que permita a las empresas
conocer, innovar, adoptar e implementar la Inteligencia Artificial en su
oferta de valor para su crecimiento competitivo en el mercado local e
internacional.

Con respecto a las empresas que ya estan el proceso de adopcion, el 78%
indican que estan incorporando la Inteligencia Artificial para la
sofisticacion e innovacion de la oferta de valor y un 60% lo estan
haciendo para mejorar su productividad y optimizar procesos internos.

En materia de formacién, los Desarrolladores de Software estdn siendo
priorizados por el 52% de las empresas; lo que se puede inferir que estos
roles deberan tener ciclos de capacitacion mas robustos y recurrentes para
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abordar las nuevas tecnologias asociadas a la Inteligencia Artificial y sus
repercusiones en aspectos mas delicados como la Seguridad y confianza.

COMPETITIVIDAD
Aspectos de |A para la Competitividad
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actualmente a la
selectiva Inteligencia Artificial?

Cradfico 1

B En espera

B Prioridad

¢Para qué estan incorporando la Inteligencia artificial en la
organizacion? - Grdfico 2
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¢Cuales son las areas especificas en las que su empresa esta aplicando
la IA actualmente? - Grafico 3
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¢Qué iniciativas tiene su empresa para fomentar la investigacion y el
desarrollo en el campo de la IA? - Grafico 5
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¢Cudl considera qué es el mayor obstaculo en la implementacion de
Inteligencia artificial en su empresa? - Grafico 6
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{Su organizacion esta
formando a los empleados en
el uso de herramientas de
Inteligencia artificial? - Grdfico
7
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¢En cuales roles esta formando a los empleados en el uso de
herramientas de Inteligencia artificial? - Grafico 8
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¢Cémo identifican las habilidades necesarias para trabajar con IA en
sus equipos? - Grdfico 9
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¢Han encontrado resistencia por
parte de los empleados a la
adopcion de tecnologias de IA
en su trabajo? - Grafico 10

¢Como abordan la resistencia por parte de los empleados a la adopcién
de tecnologias de IA en su trabajo? - Grdfico 71
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¢Con cuales instituciones académicas o expertos en IA esta
colaborando para desarrollar programas de formacioén interna?
Grafico 13
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